FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tﬁb‘imal
Superior

de Cuenlas

ACTA DE JURAMENTACION COMITE PROBIDAD Y ETICA

Reunidos en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio de Francisco Morazin el dfa_vewrhees del mes

de r\r\CL»:}D del afio dos mil 23 se procedié a juramentar a los miembros del
COMITE DE PROBIDAD Y ETICA de _SENPRENDE quienes

tendr4 como objeto promover una cultura de Probidad y Etica al interior de su institucion.

La Juramentacién estuvo a cargo de Deanty € fm wi (oiva Loy Zedecyar , en su calidad

de_ Dircchve Efe arhvo , quien les tomo la siguiente promesa:

“Prometo solemnemente observar y cumplir Ias disposiciones del Cédigo de Conducta Etica del
Servidor Piiblico y el Reglamento pata la Integracion y Funcionamiento de los Cormnités de Probidad y
FEtica, obedeciendo iinicamente los mandatos legales a fin de conttibuir a crear una cultura de honradez

y transparencia en la administracion piblica.”

Después de lo cual los miembros quedaron en posesion de sus cargos.

En fe de lo cual se firma la presente ACTA DE JURAMENTACION, pot los miembros del Comité y el personal

del Tribunal Supetior de Cuentas.
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Direccion de Probidad y Etica

ACTA DE ELECCION
Comités de Probidad v Etica

Institucion;

Tribuna

Superior

Servicio Nacional de Emprendimiento y de Pequefios Negocios (SENPRENDE)

de Crpentas

Lugar (Diteccién de la Institucion)

Boulevard Juan Pablo II. Centro Civico Gubernamental. Teg, M.D.C.

Martes 16 de mayo. 2023

Fecha: e A L :
Hora: 9:00 am a 12m
Numero de empleados que laboran en la Institucion: 15
Numero de empleados que asistieron a la conformacién: 101
Responsables del Proceso:
X | Comision Cootdinadora D Comité anterior
Método de eleccion del Comité
Votacién Directa Votacién por Papeleta Votaclén Electrénica
D Representatividad D Voto por Planilla D Planilla
D Asamblea General [:I Voto [ndividual Individual
Nef  Candidatos | CargoaPostularse | | Namero de Votos
1 R R T R A Pracidenta 21910/
2 Jennifer Sarai Moncada Portillo Secretaria 19.15%
3
Nevdy Marbely Montoya Carias Vocal T 12.36%
4 Yunior Eduardo Castillo Pastrana Vocal 11 18.29%
5 Noe Armando Gonzalez Arias Vocal 111 23.81%
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Comité Electo:
Bronidentes Aldon Javier Velasquez
Sectetatio: Jennifer Sarai Moncada Portillo
Vocal I: Neydy Marbely Montoya Carias
Vocal IT: Yunlor Eduardo Castlllo Pastrana
Vooal 11T T\oc Armando Gonzalez Ar:as
Obsetvaciones:
Nombre y Firma de la Comisién Co o de los miembros del comité saliente:

1]
¥

S W@th

Nombrte: \agfricio Alfredo Estrada N

Firma @ L@S

Nombre gy Melissa Cﬁlj fato Ardon

Nombte: Blam:a M/ rg/eras Sanchez

; Saba Flores Cuesta )
Por este medio vo en calidad de

lefe " Recursos Humanos de = SENPRENDE __ hapo constar
101

que el proceso de conformacion del Comité de Probidad y Fitica, se llevd a cabo con la asistenciade __
empleados (anexo listado de Parsticipacion), los coales represeatan ¢l 664 % del personal de la institucion,
potcentaje que garantiza la conformacion adecuada segin la forma de eleceion,
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Nosotros, técnicos profesionales del TSC, pot este medio manifestamos que se han cumplido las
regulaciones que establece el Reglamento para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de

Probidad y Etica, pot lo cual damos fe del este proceso de cleccidn,

Elsa Coello Caceres //A/j
. y/, 22

Nombre Técnico Responsable del TSC Firm

Carlos Anibal Aguilas /-J
|

Nombre Técnico Acompadiante del TSC Firma




